DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE VARGEM GRANDE DO SUL

Conforme Lei Municipal n? 4.175, de 29 de dezembro de 2017

Sexta-feira, 29 de abril de 2022 Ano V | Edicao n2 880 Pagina 20 de 21

| Concursos Publicos/Processos Seletivos |

| Homologacao |

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Aguai - Leme - Mogi Guacu - Mogi Mirim - S3o José do Rio Pardo - Vargem Grande do Sul
CNPJ: 05.012.725/0001-13
Escritério: Rua Belém do Para, 282 - Jardim Centenario - Mogi Guacu/SP.

CEP. 13845-252 - E-mail: gestao@cemmil.com.br - Tel: 3841-8181 - 3569-5534

EDITAL DE HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2022

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, através do seu
Superintendente Sr. lvair Luiz Biazotto, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais e pelo que preceitua o
Edital do Processo Seletivo N° 001/2022, com a supervisdao da Comissdo do Processo Seletivo, especialmente
designada para acompanhamento e fiscalizacao dos trabalhos, FAZ SABER que:

I - CONSIDERANDO a conclusao dos trabalhos de realizacido do Processo Seletivo N° 001/2022, ndo havendo
pendéncias quanto a recursos apoés decorridos os prazos legais, referentes aos empregos a saber:

- Auxiliar Administrativo, Coletor de Lixo, Eletricista, Motorista, Operador de Maquinas, Operador de Rocadeira
Manual, Pedreiro e Servicos Gerais.

RESOLVE:

HOMOLOGAR, o Processo Seletivo para o provimento dos empregos acima descritos, em conformidade com o
Edital de Classificacao Final publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Mogi Guacu, sede do Consércio,
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Vargem Grande do Sul, afixado no Quadro de Avisos da CEMMIL e
divulgado pela internet nos sites www.sigmarh.com.br e www.cemmil.com.br.

Para que surtam os efeitos legais e que ninguém alegue ignorancia, publica o presente termo.

Mogi Guagu, 29 de abril de 2022.

IVAIR LUIZ BIAZOTTO
Superintendente da CEMILL
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