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PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 011/2025 — SAO JOAO DA BOA VISTA
EDITAL DE DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, através do seu Superintendente
Sr. lvair Luiz Biazotto, no uso de suas atribui¢des e prerrogativas legais, TORNA PUBLICO aos candidatos do Processo Seletivo
Edital N2 011/2025 e resolve o que segue:

I —= COMUNICAR que ndo houve recurso impetrado referente a revisdao da nota da Prova Prdtica e da Prova de Aptid3do
Fisica.

Il - DECLARAR a Classificacdo Final para todos os empregos relacionados no Edital N2 011/2025:

1 - Para o emprego de Engenheiro Civil (S. J. Boa Vista) a nota final é igual a nota obtida na Prova Objetiva.
2 - Para os empregos de Encanador (S. J. Boa Vista), Jardineiro (S. J. Boa Vista) e Operador de Maquinas (S. J. Boa
Vista) a nota final é igual a nota obtida na Prova Objetiva somada com a nota da Prova Pratica.

3 - Para os empregos de Servigos Gerais (S. J. Boa Vista) e Vigia (S. J. Boa Vista) a nota final é igual a nota obtida na
Prova Objetiva somada com a nota da Prova de Aptidao Fisica.

Il - INFORMAR que:
1 - Os casos de empate foram resolvidos conforme critérios do Edital N2 011/2025.

2 - As listas em ordem decrescente da Nota Final constam no Anexo | deste Edital, publicado no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio de Mogi Guacu, sede do Consdrcio, no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Sdo Jodo da
Boa Vista e divulgado nos sites www.sigmarh.com.br e www.cemmil.com.br.

3 - De acordo com as normas do Edital N2 011/2025, ndo houve candidato aprovado que se declarou pessoa com
deficiéncia para concorrer a reserva de vagas.

4 - De acordo com as normas do Edital N2 011/2025, a lista dos candidatos aprovados que se declararam negros ou
pardos para concorrer a reserva de vagas esta no Anexo Il deste Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Mogi Guacu, 15 de agosto de 2025.

IVAIR LUIZ BIAZOTTO
Superintendente da CEMMIL

ANEXO | — CLASSIFICACAO FINAL

CLASSIFICACAO FINAL: VIGIA (S. J. BOA VISTA)

N° o Nota | Nota P. | Nota
Ord. N° Inscr. Nome P. Obi. | Ap. Fis. | Final Data Nasc.
1 27700036 | Amauri Alves Garbieri 100,0 90,0 [190,0|22/07/1975
27700331 | Jose Marinho de Souza Neto 88,0 100,0 |188,0]03/12/1980
3 | 27700308 | Daniel Luciano de Andrade 88,0 100,0 |188,0|10/09/1986
4 | 27700358 | Francisco Agneudo Cavalcante Loiola| 92,0 95,0 [187,0|22/07/1975
5 [27700216 | Douglas Willian Batista de Carvalho 96,0 75,0 [171,0]01/06/2003
6 | 27700141 [ Maiki Thierry Silva 80,0 85,0 [165,0|27/06/2006
7 27700073 | Joao Batista Vieira 92,0 60,0 [152,0|29/08/1968
8 [27700042 | Ronaldo Flor 88,0 60,0 [148,0|11/11/1971
9 | 27700359 | Cesar Gilmar Brassaroto 68,0 75,0 [143,0/13/01/1985
10 [ 27700048 | Gilberto José da Silva 72,0 70,0 [142,0|05/06/1979
11 | 27700399 | Ana Clara Coelho de Andrade 68,0 70,0 [138,0]16/02/2003
12 27700162 | Andre Fernandes Frias Marcili 56,0 75,0 [131,0]03/09/1981

Mogi Guacgu, 15 de agosto de 2025.

IVAIR LUIZ BIAZOTTO
Superintendente do CEMMIL



