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PROCESSO SELETIVO EDITAL Nº 012/2025 – SÃO JOÃO DA BOA VISTA 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DA NOTA E CLASSIFICAÇÃO DA PROVA OBJETIVA 

O CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL, através do seu Superintendente 
Sr. Ivair Luiz Biazotto, no uso de suas atribuições e prerrogativas legais, TORNA PÚBLICO aos candidatos do Processo Seletivo 
Edital Nº 012/2025 e resolve o que segue: 

I – DIVULGAR, após a correção das Folhas de Respostas, o Resultado da Prova Objetiva: 

1 - Para o emprego de Auxiliar Administrativo (S. J. Boa Vista) foram considerados aprovados na Prova Objetiva os 
candidatos que obtiveram 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota desta prova. 

2 - Para os empregos de Eletricista (S. J. Boa Vista), Encanador (S. J. Boa Vista) e Pintor (S. J. Boa Vista) foram 
considerados aprovados na Prova Objetiva e convocados para a Prova Prática os candidatos que obtiveram 50% 
(cinquenta por cento) ou mais na nota desta prova e na proporção citada no Edital Nº 012/2025. 

3 - Para os empregos de Coveiro/Sepultador (S. J. Boa Vista),  Serviços Gerais (S. J. Boa Vista) e Vigia (S. J. Boa Vista) 
foram considerados aprovados na Prova Objetiva e convocados para a Prova de Aptidão Física os candidatos que 
obtiveram 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota desta prova e na proporção citada no Edital Nº 012/2025. 

4 - O Edital de Convocação para a Prova Prática e Prova de Aptidão Física contendo a DATA, HORÁRIO e LOCAL foi 
publicado nesta data, 07/11/2025, no Diário Oficial Eletrônico do Município de Mogi Guaçu, sede do Consórcio, no 
Diário Oficial Eletrônico do Município de São João da Boa Vista e divulgado nos sites www.sigmarh.com.br e 
www.cemmil.com.br. 

5 - Para obter sua nota da Prova Objetiva utilize a fórmula: NOTA = Nº de ACERTOS x 4,0. 

6 - De acordo com as normas do Edital Nº 012/2025, não houve candidato inscrito que se declarou Pessoa com 
Deficiência para concorrer à reserva de vagas. 

7 - De acordo com as normas do Edital Nº 012/2025, a lista dos candidatos aprovados que se declararam negros ou 
pardos para concorrer à reserva de vagas está no Anexo II deste Edital. 

II – INFORMAR que as listas dos classificados em ordem decrescente de nota constam no Anexo I deste Edital, publicado 
no Diário Oficial Eletrônico do Município de Mogi Guaçu, sede do Consórcio, no Diário Oficial Eletrônico do Município de São 
João da Boa Vista e divulgado nos sites www.sigmarh.com.br e www.cemmil.com.br. 

III – DETERMINAR o prazo de 2 (dois) dias úteis para eventuais Recursos referentes ao Resultado da Prova Objetiva, 
conforme instruções contidas no Capítulo XII do Edital Completo. Não serão aceitos recursos relativos às questões da Prova 
Objetiva e seus respectivos Gabaritos. 

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Mogi Guaçu, 07 de novembro de 2025. 
 

IVAIR LUIZ BIAZOTTO 
Superintendente do CEMMIL 

 
ANEXO I – NOTA E CLASSIFICAÇÃO DA PROVA OBJETIVA 

 
CLASSIFICADOS: VIGIA (S. J. BOA VISTA) 

Ord. Inscr. Nome Nota 
1 27800653 Eliel Oliveira Dearquino 96,0 
2 27800632 Edilson Fabbri 92,0 
3 27800139 Argeu Neumapyun Marques 92,0 
4 27800543 Joselma Gaspar Gregorio 92,0 
5 27800241 Fernando Rodrigues Matielo 92,0 
6 27800170 Ana Lucia dos Santos de Almeida 84,0 
7 27800418 Gizele dos Santos 84,0 
8 27800766 Silas Costa Junior 84,0 
9 27800453 Francis Kleber Felipe 84,0 

10 27800608 Paulo César Flávio Daniel 84,0 
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11 27800517 Octávio Augusto Pigatti Pereira 84,0 
12 27800696 Junio Celso Paulo de Sousa 80,0 
13 27800344 Thais Regina Pereira dos Santos 80,0 
14 27800794 Ronilda Meira Sá Teles 76,0 
15 27800369 Vivianedasilvasallescarillo 76,0 
16 27800484 Lucas Fernandes Raymundo 76,0 
17 27800728 Mateus Alves Cirilo 72,0 
18 27800376 Robert Alessandro da Silva 68,0 
19 27800602 Andre Melfi Barbara 64,0 
20 27800633 Erick Luan de Oliveira Amaral 64,0 
21 27800475 Glauber Cesar Silva 60,0 
22 27800459 Janaina Nobrega Vieirada Silva 60,0 
23 27800474 Joao Carlos Aparecido Silva Marcili 60,0 
24 27800426 Paulo Henrique Tenari 52,0 

 
REPROVADOS E AUSENTES (Nº de Inscrição): VIGIA (S. J. BOA VISTA) 

27800734 27800441 27800572 27800539 27800612 27800684 27800018 27800017 27800200 
27800639 27800405 27800746 27800138 27800547 27800476 27800009 27800697  

 
 

Mogi Guaçu, 07 de novembro de 2025. 
 

IVAIR LUIZ BIAZOTTO 
Superintendente do CEMMIL 

 
 
 

ANEXO II 
 

LISTA DE CANDIDATOS ÀS VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS OU PARDOS 
 

EMPREGO: VIGIA (S. J. BOA VISTA) 

Nº 
Ord. 

Ord. 
Original 

Nº Inscr. Nome Nota 

1 4 27800543 Joselma Gaspar Gregorio 92,0 
 
 

Mogi Guaçu, 07 de novembro de 2025. 
 

IVAIR LUIZ BIAZOTTO 
Superintendente do CEMMIL 

 
 


